
Договор {/Pd
о практической подготовке при реализации (проведении) практики

обучающихся
РГПУ им. А. И. Герчена

,,d0,, 'ffi Zй,г. Санкт-Петербург

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего
образования <российский государственный педагогический университет
иlt. А. И. Герuена), именуемое в дальнейшем <Университет)), в лице и. о. проректора по
образовательной деятельности Писаревой Светланы Анатольевны, действующего на

основании доверенности от 18.10.2021 Ns 2021-П-60 и
Муниципальное общеобразовательное учреждение лицей М1 г. ВсеВОЛФК9Цq_,

именуемое в дальнейшем <Профильная организация)), в лице директора
лова Се Евгеньевича

(должность, Ф. И. О.)

действующего на основании устава, далое совместно им9нуемые кСтороны>,

в соответствии с Положением о практической подготовке обуrающихся, утвержденным
приказом Минобрнауки России и Минпросвещения России от 05.08.2020 }ф 885/390,

заключили настоящий договор (далее - ffоговор) о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Прелметом настоящего,Щоговора является организация практической

подготовки при реализации (проведении) практики обучающихся Университета,
предусмотренной федеральными государственными образовательными стандартаIvIи

высшего образования в соответствии с учебными планами по направлению подготовки
(специальности).

|.2. Практическая подготовка при роализации (провелении) пРаКТИКИ

организуется путем непосредственного выполнения обуrающимися определенньIх видов

работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью.
1.3. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной

uрограммы, ПРи реализации которьж организуется практическаlI подготовка, количество

обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,

сроки организации rrрактической подготовки согласуются Сторонами путем подписания

допопнительных соглашений к настоящемУ .ЩоговорУ по форме приложения Nч 1 к
настоящему,Щоговору, являющегося неотъемлемой частью настоящего,Щоговора.

|.4. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных

Сторонами в порядке, установленноМ в п.1.3 настоящего ,Щоговора (далее - компоненты

образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации,

перечень которых согласуется Сторонами путем подписания дополнительньIх соглашений

к настояЩему,Щоговору по форме приложения Ns 2 к настоящему.Щоговору, являющегося

неотъемлемой частью настоящего .Щоговора.

2. Права и обязанности сторон
2,1. Профильная организация обязуется:
2.1.|, Создать условия для реализации компонентов образовательной программы

в форме практической подготовки, не допускать участия обучающихся на должностях,
не имеющих отношения к направлению подготовки (специальности) обучающихся,

предоставить необходимое оборудование и технические средства обрения в объеме,

позволяющим выполнять оПределенные виды рабсii, связанные с булущей



2.1.2. В первый день начала практической подготовки ознакомить обl^rающихся
с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации.

2.|.З. Обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательнОЙ

программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарнОЙ
безопасности, правил охраны труда, т9хники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов. Проводить инструкТаж
обгrающихся по охране труда, техники безопасности, пожарной безопасности
и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности.

2.|.4. Назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогическоЙ деятельности,
из числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию

реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки
со стороны Профильной Организации.

2.|.5, При смене лица, указанного в пункте 2.Т.4, в пятидневный срок сообщить
об этом Университету,

2.1.6. Предоставить обучающимся и представителям Университета
(руководителям по практической подготовке от Университета), возможность пользоваться
необходимыми материалами, кроме информационньIх материалов, составляющих
коммерчоскую тайну Профильной организации, предоставить оборудование и
техничоские средства обучения в объеме, позволяющем при прохождении пракТики
выполнять опроделенные виды работ, связанные с булущей профессиональной

деятельностью обуrающихся.
2.1,7. Прелоставить обучающимся и руководителю по практическоЙ подготовке

от Университета возможность пользоваться помещениями Профильной органиЗации,
согласованными Сторонами в порядке, установленном в п.1.4 настоящего ,Щоговора.

2.1.8. В случае зачисления обучающихся в штат ПрофильноЙ организации
(заключения срочного трудового договора на выполнение работ, которые соответствУют
требованиям к практической подготовке обучающихся), обеспечить табельньй yreT
выходов на работу обучающихся.

2.1.9. Проводить оценку условий труда на рабочих местах, используеМых
при реаJIизации компонентов образовательной программы в форме практической
подготовки, и сообщать руководителям, ответственным за организацию практичесКОЙ

подготовки от Университота об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем
месте.

2.1.10. Обо всех случаях нарушения обучающимися трудовоЙ дисциплины, правил
внутреннего распорядка Профильной организации, правил охраны труда и техники
безопасности сообщать руководителю по практической подготовке от Университета.

2.1.1l. По запросу Университета представить информацию об организации
практической подготовки, в том числе о качестве и объеме выполненньш обуlающимися

работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью.
2.2. Профильная организация имеет право:
2.2.1 Требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности,
принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия,
направленные на предотвращение ситуации, способствующей рвглашению
конфиденциальной информации.

2.2.2 В случае установления факта нарушония обучаrощимся своих обязанностеЙ
в период организации практической подготовки, режима конфиденциальности
приостановить реализацию компонентов образовательной ..программе в форме
практической подготовки в отношеЕии конкретного обучаюшегося_...1 -'i

2.3. Университет обязу'ется:



2.3.1.НепозДнееЧемЗа10(десять)рабочихДнейДонаЧаJIапрактическои
подготовки по каждому компоненту образовательной программы представить в

профильную организацию поименные списки обучающихся, осваивающих

соответствующие компоненты образовательной программы и сроки (календарные

графики) практическоЙ подготовки.
2.з.2.Назначить в качестве руководителеЙ по практическоЙ подготовке

от Университета наиболее кваJIифицированных преподаватепей, которые:

обеспечивают организацию образовательной деятельностИ в форме

практической подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

организуют участие обучающихся в выполнgнии определенньЖ видоВ работ,
связанньIх с булущей профессиональной деятельностью;

оказывают методическую помощь обучающимся при выполнении

определенных видов работ, связанных с булущей профессионЕIльЕой деятельностью

обуrающихся;
несут ответственность совместно с ответственным работникОм ПрофильноЙ

организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме
прuпr"".aкой подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся, соблюдение обучающимися

правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности

и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов.

z.з.з.при смене руководителя по практической подготовке в пятидневный срок

сообщить об этом Профильной организации.
2.з.4.Установить виды учебноЙ деятельности, практики и иные компонентЫ

образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической

подготовки, включtUI место, продолжительность и период их реализации.
2.з.5.направить обуrающихся в Профильную организацию для освоения

компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.з.6.рассматривать вопросы, связанные с нарушением обучаrощимися своих

обязанностей, дисциплины в период организации практической подготовки, и принимать

необходимые меры воздействия на обучающихся.
2.4. Университет имеет право:
2.4.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компононтов

образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего

-,Щоговора;
1.4.2 запра-ивать информачию об организации практической подготовКи, в тоМ

числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанньIх с булущеЙ

профессиоЕальной деятельностью.

3. Ответственпость сторон
3.1. Стороны несут ответственность за невыполнение возложенньж на них

обязанностей по организации практической подготовки в соответствии с действующим

законодательством РФ, в том числе Труловым кодексом РФ, Фодеральным законом

от29.|2.2012 N9 273-ФЗ кОб образовании в РФ>.

з.2. Расоледование и учет несчастных случаев, осли онИ произойдуТ

с обучающимися в пsриод практической подготовки, производится в соответствии

с действующим законодательством Российской Федерации,

4. Заключительные положения
4.|, Настоящий договор вступает в силу после подписания обеими сторонами и

действует 1 (олин) год. Если по истечении указанного срока ни одна.из сторон не заJIвит о

намерении расторгнуть либо измеьить условия договора, то, действие настоящего

доrоuорu будет продлеваться на тот же срок. Пролонгаtiия срока настоящего договора

ВОЗМОЖНа НеОГРаНИЧеННОе КОЛИЧеСТВО Р&З;



4,2. Финансовые обязательства сторон могут быть оговорены дополнительным
соглашением.

4.З. Все споры, возникающие между Сторонаrии по настоящему ,Щоговору,

разрешаются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
4.4. Настоящий договор составлен в 2-х подлинных экземплярах, имеющих

одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
4.5. Приложение Jt 1 - Сроки реализации практической подготовки при

организации (проведении) практики (образеч); Припожение JtlЪ 2 - Перечень помещений
Профильной организации (образец).

5. Юридические адреса сторон

Унuверсumеm П ро фuльн ая орaанuзацuя
Фелеральноегосударственноебюджетное Муниципальноеобщеобразовательное

образовательное учреждение высшего учреждение лицей }lЪ1 г. Всеволожска
образования 188640, Ленинградская область, г.

кРоссийский госуларственный Всеволожск, ул.Межевая, 14

педагогический университет ИНН 4703039009 КПП 470301001
им. А. И. Герчена>

191l86, СПб, наб. р. Мойки, д. 48,
тел. 8 (812) 312-44-92

оконх 92II0 окпо 02079520
IIHH 7808027849 кпп 784001001

УФК по г. Санкт-Петербургу
(РГПУ им. А. И. Герчена

лlсч.20726U769l0)
Казначейский счет 0321 464З 0000000 1 7200

Корреспондентский счет
40102810945370000005

Бик 014030106

И. о. проректора по образовательной
деятельности

С. А. Писарева

директор
С. Е. Федулов

Р-е,а, //д--П р
оrп а?, о2,/а/{

Учебного управI
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